
DÉVELOPPEMENT DURABLE

Face au défi de ce début de siècle de réduire considérable-
ment les émissions de gaz à effet de serre (GES) dont les
effets néfastes sur l’environnement et le réchauffement 
climatique ne sont plus à démontrer, les entreprises vont
devoir progressivement s’engager à réduire leur empreinte
écologique plus communément dénommée empreinte 
Carbone ou CO2 (dioxyde de carbone).

Cela ne concerne pas seulement les grands industriels qui
doivent diminuer leur production de GES au travers d’un 
système de quotas mais tous les secteurs de l’économie qui
sont interpellés pour contribuer à un développement plus
responsable de l’environnement.

L’émission de GES ne sera plus gratuite, elle aura un coût et
comportera des risques : financiers au travers du prix de
l’énergie ou des taxes écologiques, d’image vis-à-vis des
clients, juridiques vis-à-vis des autorités publiques. Il y a
donc un véritable enjeu à traquer le carbone dans ses
actifs, ses investissements et sa chaîne de production pour
en maîtriser et réduire l’impact.

De son côté, Zerofootprint est une association à but non
lucratif canadienne, basée à Toronto, engagée dans la
réduction de l’empreinte écologique. Elle offre différents
produits et services mis au point par une équipe d’une tren-
taine d’ingénieurs et de chercheurs spécialisés dans le
développement durable.

En parallèle, Zerofootprint est impliquée dans des 
programmes de diffusion d’information des grands événe-
ments écologiques, de compensation des GES et de promo-
tion du commerce « vert ».

Au travers d’un portail Internet, l’application « Enterprise 
Carbon Management » de Zerofootprint, complètement
paramétrable, donne la possibilité à une entreprise de 
calculer et de gérer son empreinte écologique (carbone,
eau) aux différents niveaux de sa structure d’organisation,
jusqu’à inclure et challenger l’empreinte individuelle de ses 
collaborateurs. Le calculateur est multilingue et peut
prendre en compte des bases de données régionales avec
différentes unités de mesure.

Avec le Bilan Carbone™ de l’ADEME, beaucoup d'entre-
prises ont déjà initié une prise de conscience en se livrant
à un bilan carbone qui leur a délivré une photo instantanée.

L'étape suivante, en s'appuyant sur un réseau social
comme celui de ZFP et ses outils de mesures et d'optimisa-
tion, permet aux entreprises de passer à une gestion dyna-
mique avec fixation d'objectifs puis mesure du chemin 
parcouru, y compris en neutralisant tout ou partie des émis-
sions de gaz à effet de serre. 

La possibilité d'associer les collaborateurs, voire même les
autres parties prenantes de l'entreprise comme les clients
ou les fournisseurs à cette démarche constitue le plus qui
permet de passer de la simple prise de conscience à la
nécessaire prise en charge.
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Zerofootprint et OTC Conseil collaborent pour offrir aux organisations françaises et européennes
des solutions de gestion du risque environnemental et assister leurs clients à identifier, mesurer,
piloter et optimiser ce nouveau type de risque.

Dans ce contexte, l’expertise Risque d’OTC Conseil
acquise dans le domaine des risques traditionnels maté-
rialisés dans les règles de Bâle II se réplique aisément :

• Inventaire des facteurs d’émission et cartographie
multidimensionnelle des sources d’émissions pour 
l’identification,

• Chiffrage, normalisation des métriques, consolidation
pour la mesure,

• Mise en place des organisations de suivi et de con-
trôle pour le pilotage, analyse multicritères, simula-
tion de scénarios, recherche d’optimisation.
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